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Postanowienia ogolne
§1

Publiczne Gimnazjum Nr 1 w Brzegu Dolnym jest szkotg publiczng, samorzadowa.

§2

Nazwa szkoty brzmi: Publiczne Gimnazjum Nr 1 im. Jana Pawta Il w Brzegu Dolnym.

§3
Ilekro¢ w Statucie uzyte jest okreslenie ,szkota” nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Gimnazjum Nr 1

im. Jana Pawta Il w Brzegu Dolnym.

§4
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe o systemie oswiaty z dnia 7

wrzesnia 1991 roku (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, ze zmianami).

§5

Szkota ma swojg siedzibe w Brzegu Dolnym przy ul. Mtodziezowej 2.

§6
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Brzeg Dolny. Nadzor pedagogiczny nad szkofg sprawuje

Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§7
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 3 lata.

§8
Szkota jest jednostky budzetows.

89

Obstuge finansowo - ksiegowa szkoty prowadzi Referat Ksiegowosci Oswiaty i Sportu Urzedu
Miejskiego w Brzegu Dolnym

§10
Gmina jako organ prowadzacy szkote sprawuje nadzér w zakresie spraw finansowych

i administracyjnych.



§11

Gmina zabezpiecza potrzeby finansowe i administracyjne szkoty poprzez wyznaczone organy lub

osoby.

Cele i zadania szkoty

§12

Celem i zadaniem szkoty jest:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty,

wyréwnywanie szans edukacyjnych mfodziezy pochodzacej z réznych srodowisk,
ksztattowanie umiejetnosci korzystania ze zdobytej wiedzy,

ksztattowanie umiejetnosci efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie,
umozliwianie absolwentom dokonania Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego wszechstronnemu rozwojowi
uczniow we wspotpracy z domem rodzinnym i sSrodowiskiem lokalnym,

sprawowanie opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,
zapewnienie rozwoju fizycznego ucznidw,

umozliwienie uczniom rozwoju ich talentéw i zainteresowan artystycznych, sportowych

i poznawczych,

10) wdrazanie ucznidw do samodzielnosci,

11) zapewnienie uczniom tolerancji religijnej, Swiatopoglagdowej i narodowej,

12) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z Internetu, z zapewnieniem oprogramowania

chronigcego uczniéw przed tresciami stanowigcymi zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju

psychicznego,

13) udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw

i nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami.

§13

Zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno - pedagogicznej opisuje ,System pomocy

psychologiczno - pedagogicznej oraz wspierania uczniéw Publicznego Gimnazjum Nr 1 im. Jana Pawia

Il w Brzegu Dolnym”.



Sposoby realizacji celow i zadan

8§14
Szkofa:

1) uczy i wychowuje ucznidw na podstawie przyjetego przez Rade Pedagogiczng zestawu
szkolnych programoéw nauczania, wychowania i profilaktyki,

2) uczy obowigzkowosci, wytrwatosci w dziataniu i odpowiedzialnosci,

3) uczy szacunku do pracy i ludzi jg wykonujacych,

4) wpaja poszanowanie godnosci osobistej kazdego cztowieka,

5) upowszechnia zasady tolerancji,

6) ksztattuje postawy patriotyczne, takze w wymiarze regionu i spotecznosci lokalnej,

7) uwrazliwia na sztuke, dba o rozwdoj uzdolnien artystycznych uczniéw
i przygotowuje do uczestnictwa w kulturze,

8) stwarza uczniom mozliwo$¢ rozwoju ich talentéow i zainteresowan prowadzac klasy
innowacyjne,

9) promuje zdrowy styl zycia, zapobiega uzaleznieniom i przeciwdziata przemocy,

10) ksztattuje zachowania proekologiczne,

11) organizuje dla uczniéw konkursy przedmiotowe i uczestniczy w olimpiadach
przedmiotowych,

12) uczniom szczegdlnie uzdolnionym, stwarza mozliwosci realizacji indywidualnego programu
nauczania w ramach obowigzujgcych przepisow,

13) organizuje zajecia pozalekcyjne - kota zainteresowan i zajecia sportowe,

14) w miare zapotrzebowania ucznidw i rodzicéw, organizuje wycieczki naukowe, turystyczno -
krajoznawcze i lekcje muzealne,

15) prowadzi miedzynarodowg wymiane uczniowskg z partnerskg szkota Konrad Adenauer
Schule w Mellendorfie,

16) wspiera wszelka inicjatywe rodzicéw wzbogacajaca i uatrakcyjniajgcy prace z dzie¢mi,

17) organizuje indywidualne konsultacje i zajecia wyrdwnawcze dla uczniéw majgcych trudnosci w
nauce,

18) wspiera rdozne formy doksztatcania nauczycieli, szczegdlnie te, ktére pogtebiajg umiejetnosé

efektywnych metod pracy z uczniami.

§15
Szkota pomaga uczniom dokona¢ swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez

prowadzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, ktory obejmuje:



1)

2)

3)

4)
5)

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do planowania kierunku dalszego ksztatcenia i
kariery zawodowe;j,

gromadzenie i udostepnianie aktualnych informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia,

organizowanie spotkan z dyrektorami szkét srednich,

udzielanie wszelkich informacji na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia,

organizowanie spotkan z pedagogami i psychologami z poradni psychologiczno -

pedagogicznej.

§16

Wspotdziatanie szkoty z poradnig psychologiczno - pedagogiczng polega na:

1)
2)

3)

4)

udostepnianiu uczniom i rodzicom informacji o pracy poradni,
wskazywaniu potrzeby wykonania w poradni badan diagnostycznych dotyczgcych trudnosci
dziecka oraz przekazywaniu, na prosbe rodzicéw, informacji o jego funkcjonowaniu w szkole,
udostepnianiu szkole, za zgodg rodzicow (opiekundéw), wyniku badan psychologiczno-
pedagogicznych,
podejmowaniu dziatan psychoedukacyjnych w formie konsultacji i szkolen dla uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli przez pracownikéw poradni — po zgtoszeniu zapotrzebowania przez
szkote.

§17

Sprawowanie opieki nad uczniami:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczernstwo w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych
zapewnia nauczyciel prowadzacy zajecia,

w trakcie wycieczek opieke sprawuje organizujgcy wycieczke nauczyciel,

w czasie przerw miedzylekcyjnych opieke sprawuje nauczyciel dyzurujacy,

nauczyciel petni dyzur aktywnie i przebywa w czasie wszystkich przerw objetych dyzurem w
wyznaczonym rejonie szkoty,

w razie wypadku nauczyciel petnigcy dyzur udziela pierwszej pomocy, powiadamia dyrektora
szkoty i w razie koniecznosci stuzbe zdrowia,

szkota otacza szczegdlng opiekg ucznidw: z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami
narzgdow stuchu, wzroku i ruchu oraz ucznidw, ktérym  z powodu warunkéw rodzinnych lub
losowych potrzebne sg szczegdlne formy pomocy,

szkota pomaga w udzielaniu pomocy materialnej i organizacyjnej uczniom majgcym trudne

warunki rodzinne i materialne,



8) uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych,

materiatow ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
§18
Zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw miedzylekcyjnych:

1) dyzur rozpoczyna sie niezwtocznie po dzwonku na przerwe i konczy sie po dzwonku na lekcje,

2) opuszczenie dyzuru dozwolone jest tylko w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych, po
uprzednim powiadomieniu innego nauczyciela petnigcego wspélny dyzur,

3) nauczyciel petni dyzur aktywnie, pamietajac, ze celem dyzuru jest zapewnienie bezpieczeristwa
uczniom,

4) zanauczycieli nieobecnych sporzadza sie zastepstwa dyzuréw w ksiedze zastepstw,

5) nauczyciel zobowigzany jest zapoznawac sie na biezgco z zastepstwami dyzuréw zapisanymi w
ksiedze zastepstw,

6) nauczyciel dyzurujacy informuje wychowawce, pedagoga i dyrektora
o niepokojacych zachowaniach ucznidw,

7) dyzurujacy legitymuje osoby spoza szkoty, w przypadku ich przebywania
na terenie szkoty,

8) w celu zapewnienia bezpieczeristwa uczniom, nauczycielom i pracownikom szkoty budynek

szkoty oraz jego otoczenie objete jest monitoringiem wizyjnym.

§19

Opieke wychowawczg nad danym oddziatem klasowym powierza nauczycielowi Dyrektor szkoty.

§20
Szczegbtowy zakres uprawnien i obowigzkéw wychowawcy klasy opisany jest w ,,Zasadach
sprawowania funkcji wychowawcy w Publicznym Gimnazjum Nr 1 im. Jana Pawta Il w Brzegu

Dolnym”.

Organy szkoty
§21

Organami szkoty s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.



§ 22

Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Brzegu Dolnego.

1.
2.

§23
Szkofa jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu pracy.

Dyrektor reprezentuje pracodawce wobec osdb zatrudnionych w szkole.

§24

Obowigzki Dyrektora szkoty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy szkoty,

wykonywanie zalecen Kuratorium Oswiaty wynikajacych z nadzoru pedagogicznego,
racjonalne i gospodarne wykorzystywanie srodkéw finansowych przydzielonych przez organ
prowadzgcy na dziatalnos¢ szkoty oraz pozyskanych z innych Zrédet,

wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw, Samorzgdem Uczniowskim,

rozstrzyganie spraw spornych pomiedzy organami szkoty,

reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

powotywanie i odwotywanie wicedyrektora szkoty oraz przydzielanie zakresu czynnosci
stuzbowych,

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,

opracowywanie planu pracy Rady Pedagogicznej i zapewnianie warunkow jego realizacji,

10) opracowywanie harmonogramu tygodniowych zaje¢ lekcyjnych,

11) koordynowanie prac organéw szkoty,

12) zapewnianie dobrych i zgodnych stosunkéw miedzyludzkich w szkole,

13) zapewnianie tolerancji religijnej, sSwiatopoglgdowej i narodowej uczniom i pracownikom

szkoty,

14) nadzorowanie pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli oraz pozostatych

pracownikow,

15) awansowanie i ocenianie nauczycieli po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego,

w imieniu ktérego opinie pisemng o ocenianym nauczycielu przedstawia Dyrektorowi
prezydium Samorzadu Uczniowskiego, uwzgledniajgc opinie uczniow klas, w ktérych uczy

oceniany nauczyciel,

16) nadzorowanie wypetniania obowigzku szkolnego i podejmowanie decyzji w tej sprawie,

17) zapoznawanie Rady Pedagogicznejz przepisami prawa oswiatowego oraz trybem i formami

ich realizacji,



18) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji ustawowych,

19) skfadanie sprawozdania z realizacji uchwat Rady Pedagogicznej i wykonania planu
finansowego szkoty,

20) zawieszania uchwat Rady Pedagogicznej w przypadku niezgodnosci z prawem
i powiadamianie o decyzji organ prowadzacy,

21) zapewnianie prawidtowego przebiegu stazow nauczycielskich

22) organizowanie obrotu uzywanymi podrecznikami,

23) wystepowanie z urzedu w obronie nauczycieli, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone,

24) wyrazanie zgody na dziatalno$¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Rodzicéw,

25) ustalanie w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny programu
wychowawczego szkoty, jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie tego programu. Program
ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow

w porozumienia z Radg Pedagogiczna.

§25
Dyrektor ma prawo:

1) nagradzaci karac pracownikéw szkoty,

2) wnioskowac w sprawie odznaczen, nagréd panstwowych i resortowych oraz wyréznien,

3) udziela¢ urlopow ptatnych oraz bezptatnych pracownikom szkoty,

4) kierowac nauczycieli na badania do Komisji do Spraw Inwalidztwa
i Zatrudnienia,

5) zawiesi¢ nauczyciela w wypetnianiu obowigzkéw stuzbowych w przypadku naruszenia przez
niego przepiséw prawa,

6) zwolni¢ lub przenies¢ nauczyciela w stan nieczynny,

7) podjac decyzje o zwolnieniu ucznia na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego,

8) decydowaé, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, o skierowaniu
ucznidow na tryb nauczania indywidualnego,

9) wnioskowad do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

10) podejmowac decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkdow

okreslonych odrebnymi przepisami,



11) ustali¢ w roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych

w wymiarze do 8 dni, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu

Uczniowskiego,

12) realizowac zalecenia wynikajgce z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

13) organizowac zajecia dodatkowe okreslone w art.64 ust.1 pkt.2 u.s.o.

§ 26

Dyrektor kieruje pracg szkoty wydajac:

1)
2)
3)

zarzadzenia obligujgce adresatéw do realizowania,
instrukcje pouczajace i wskazujgce sposdb dziatania,

zalecenia stuzgce doradztwu.

§ 27

Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§28

Obowigzki wicedyrektora szkoty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

kierowanie i nadzorowanie procesu dydaktycznego szkoty,

wspieranie dziatalnosci nauczycieli w zakresie dydaktycznym,

sprawowanie nadzoru nad nauczycielami powierzonego zespotu przedmiotowego
i wspieranie dziatalnosci jego cztonkdw,

planowanie i nadzorowanie dziatan diagnozujgcych prace dydaktyczng szkoty,

gromadzenie dokumentacji wycieczek szkolnych,

wyznaczanie zastepstw za nauczycieli nieobecnych i rozliczanie godzin ponadwymiarowych,
nadzorowanie i kontrolowanie stanu realizacji zadan dydaktycznych oraz dokumentowanie
przebiegu procesu nauczania,

sporzadzanie tygodniowego planu zajec¢ dydaktycznych szkoty,

sporzadzanie planu dyzuréw nauczycielskich oraz nadzorowanie ich wykonywania,

10) nadzorowanie realizacji zaje¢ pozalekcyjny,

11) petnienie funkcji wiceprzewodniczgcego szkolnej komisji egzaminacyjnej,

12) zastepowanie dyrektora podczas jego nieobecnosci.



§29
Rada Pedagogiczna jest organem opiniodawczym, wnioskujgcym i wspotzarzadzajacym. Tworzg ja
i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu

pracy. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat zaproszeni goscie.

§30
Rada Pedagogiczna pracuje pod przewodnictwem Dyrektora szkoty, a jej podstawowym dokumentem
jest uchwata, ktéra obowigzuje wszystkich pracownikdéw szkoty, uczniéw i rodzicow.
§31
Forma pracy Rady Pedagogicznej sa:
1) posiedzenia plenarne,
2) posiedzenia komisji przedmiotowych,

3) posiedzenia komisji problemowych powotanych doraznie przez dyrektora szkoty.

§32
Plenarne posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie:
1) w terminach ustalonych w planie pracy szkoty,
2) nawniosek Dyrektora,
3) nawniosek 1/3 cztonkédw Rady Pedagogicznej,
4) nawniosek Kuratorium Oswiaty,

5) na wniosek Burmistrza Brzegu Dolnego.

§33
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej

sktadu.

§34

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej.

§35
Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby naruszyc

dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

8§36

Rada Pedagogiczna wspdtzarzadza szkotg przez:

10



1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

2) okresowe iroczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, opieki i wychowania,

3) organizacje samoksztatcenia i upowszechniania nowatorstwa pedagogicznego,

4) tworzenie szkolnego systemu oceniania,

5) zatwierdzanie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow,

6) decydowanie o wprowadzeniu innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

7) wnioskowanie do Dyrektora szkoty o przeniesienie ucznia do innego oddziatu,

8) podejmowanie uchwat o przyznaniu nagréod dla ucznidow na wniosek nauczycieli,
wychowawcdéw, Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego,

9) wnioskowanie i opiniowanie kandydatur pracownikéw szkoty do odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

10) wnioskowanie o odebranie nauczycielowi wychowawstwa klasy,

11) opiniowanie arkusza organizacyjnego szkoty, tygodniowego rozktadu zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

12) opiniowanie planu finansowego szkoty,

13) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych przez co
najmniej trzy lata oraz materiatéw éwiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym,

14) wystepowanie do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad  szkotg
z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziaftalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela,

15) uchwalanie i nowelizowanie statutu,

16) uchwalanie szkolnego zestawu programéw nauczania na wniosek zespotéw przedmiotowych i
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw,

17) uchwalanie szkolnego zestawu podrecznikdw na wniosek zespotéw przedmiotowych i po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw. Do jednego przedmiotu mogg obowigzywac¢ maksymalnie
trzy podreczniki. Dokonywanie zmian w szkolnym zestawie podrecznikéw moze nastgpic tylko
w uzasadnionych przypadkach na wniosek zespotu przedmiotowego, Rady Rodzicow lub z
inicjatywy wtasnej Rady Pedagogicznej. Zmiany podrecznika nie mozna dokonywac w trakcie
roku szkolnego,

18) wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego
uprawnionym uczniom zgodnie z odrebnymi przepisami,

19) wskazuje sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty,

20) wprowadzenie dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie zajecia z jezyka obcego

nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajeé

11



edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz

program nauczania tych zajec¢ zastat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

§37
W  szkole dziata Rada Rodzicow, ktdéra reprezentuje ogdét rodzicow  uczniow.

Rada Rodzicow jest organem decyzyjnym, opiniodawczym i wnioskujgcym.

§38
Przedstawicieli do Rady Rodzicow powotujg rodzice na zebraniach oddziatowych. Rodzice kazdego z
oddziatu powotujg jednego przedstawiciela w wyborach tajnych, w ktérych jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku

szkolnym.

§39
Rada Rodzicéw pracuje wedtug regulaminu wewnetrznego zgodnego ze statutem szkoty.

§40
Rada Rodzicéw prowadzi samodzielng dziatalnos¢ finansowg zgodng z przepisami i wtasnym
regulaminem. W ramach tej dziatalnosci Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych

sktadek rodzicéw oraz innych zrodet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

8§41

1. Do kompetencji decyzyjnych Rady Rodzicow nalezy uchwalanie, w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng, programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniéw.

2. Jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego, program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w

porozumienia z Radg Pedagogiczna.

§42
Do kompetencji opiniodawczych i wnioskujgcych Rady Rodzicow nalezy:
1) wyrazanie wnioskow i opinii rodzicow we wszystkich sprawach szkoty,
2) wnioskowanie o zmianach w tygodniowym rozktadzie zaje¢ uczniéw,

3) wnioskowanie o zmiane wychowawcy klasowego,
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4) dofinansowywanie zaje¢ pozalekcyjnych,

5) finansowanie imprez kulturalnych i rozrywkowych,

6) finansowanie nagrdd dla ucznidw,

7) organizowanie pomocy materialnej dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji materialne;j,

8) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania
szkoty,

9) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,

10) wyrazanie opinii dotyczacej zgody na dziatalno$¢ w szkole organizacjii stowarzyszen,

11) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela, ubiegajgcego sie o wyzszy stopien
awansu zawodowego,

12) wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela,

13) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora szkoty,

14) opiniowanie zestawu podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych,

15) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w art.64 ust.1 pkt.2

Uuso.

8§43
Samorzad Uczniowski jest organem przedstawicielskim reprezentujgcym wszystkich uczniéw
w szkole.

8§44
Samorzad Uczniowski jest organem opiniotwdrczym, wnioskujgcym i wspdtzarzadzajagcym w zakresie

ustalonym przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw.

§45
Struktura Samorzadu Uczniowskiego i sposdb jego powotywania ustalany jest przez spotecznos¢

uczniowska w formie regulaminu, ordynacji wyborczej i planu pracy na dany okres.

§ 46
Samorzad Uczniowski pracuje pod opiekg wybranego przez siebie nauczyciela zwanego opiekunem

Samorzadu Uczniowskiego.
8§47

Samorzad Uczniowski moze:

1) opracowac zasady wspdtzycia spotecznosci uczniowskiej,
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2)

3)
4)
5)
6)

organizowa¢ na terenie szkoty dziatalnos¢ kulturalng, naukowa, sportowg, turystyczng

i rozrywkowsa,

redagowac i wydawacd gazetke uczniowska,

prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczo - finansowg na cele szkolne,

oceniac i opiniowac realizacje zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,

zgtaszac wnioski o zawieszenie kary wymierzonej uczniowi.

§48

W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty, Dyrektor organizuje ich

spotkanie celem prezentacji stanowisk i znalezienia wyjscia z takiej sytuacji. Jezeli spotkanie organdéw

szkoty nie zakonczy konfliktu, woéwczas Dyrektor szkoty powotuje komisje sktadajgca sie w réwnej

czesci z cztonkéw zainteresowanych organdw i przedstawicieli Burmistrza. Werdykt komisji jest

rozstrzygajacy.

§49

Organa szkoty dziatajg w oparciu o przyjete i zatwierdzone przez Dyrektora regulaminy.

§50

1. Rodzice i nauczyciele szkoty wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. W ramach tego wspdtdziatania rodzice majg prawo:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

znac¢ zadania dydaktyczno - wychowawcze w danej klasie i szkole,

zna¢ przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianéw preorientacyjnych,

do uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce,

do swobodnego wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych dziecka,

do uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

do wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty,

do dyskrecji w sprawach ocen swych dzieci i nieujawniania ich na forum publicznym, jesli

tego sobie zycza.

§51

Dyrektor organizuje zebrania ze wszystkimi rodzicami w sprawach ogdlnych w zaleznosci od

potrzeb.
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2. Wychowawcy klas organizujg minimum dwa zebrania z rodzicami w ciggu semestru.

Organizacja szkoty
§52

Termin rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§53
Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora.

§54
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajed dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.
§55
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest klasa (oddziat) ztozona z uczniéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie przedmiotéw obowigzkowych
okreslonych planem nauczania.

2. Minimalng i maksymalng liczbe uczniéw w oddziale okresla organ prowadzacy i odpowiednie

przepisy.

§ 56
1. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.
2. Zajecia z jezykdw obcych w zaleznosci od potrzeb moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo

- lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych.
§57

Zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie z podziatem klas na grupy dziewczat i chtopcéw zgodnie

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
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§58
Lekcje fizyki, chemii, biologii, informatyki mogg odbywac sie z podziatem na grupy, na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§59
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy miedzy lekcjami trwajg od 5 do 10 minut, przerwa po

5 godzinie lekcyjnej trwa 20 minut.

§ 60
Liczba uczestnikow kot i zespotdw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych
z budzetu szkoty nie moze przekraczaé 8 ucznidw. Liczba uczestnikdw zajeé gimnastyki korekcyjno -

kompensacyjnej nie moze przekracza¢ 5 ucznidw.

§61
1. Szkota prowadzi kuchnie i stotéwke, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie szkoty, a takze uczniowie
innych szkoét.
2. Odptatnosc za korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu
zintendentem.
3. Z optat za korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej zwolnieni sg uczniowie, ktérym positki

refunduje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej lub inne instytucje i osoby fizyczne.

§62
Biblioteka szkolna jest jedng z pracowni szkolnych, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczycieli, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

§63
Z ustug biblioteki szkolnej majg prawo korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty

i rodzice.

§64
Biblioteka szkolna:
1) gromadzii opracowuje zbiory, wypozycza i udostepnia uczniom podreczniki, materiaty
edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe,

2) umozliwia korzystanie ze zbioréw czytelni,
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wypozycza ksigzki poza biblioteke,

uczy korzystac ze zbioréw biblioteki,

prowadzi koto mitosnikéw ksigzki,

wykonuje gazetki okolicznosciowe, wystawy ksigzek,

prowadzi kiermasze ksigzek i konkursy czytelnicze,

dokonuje w miare mozliwosci finansowych szkoty zakupéw nowosci wydawniczych,

ustala z nauczycielami i Dyrektorem priorytety w zakupie ksigzek,

10) gromadzi, opracowuje i udostepnia audiowizualne zrédta informaciji.

§65

Nauczyciel bibliotekarz tworzy warunki do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania

informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna.

§ 66

Nauczyciel bibliotekarz rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia

i pogtebia u uczniéw nawyk czytania i uczenia sie.

§67

Szczegbtowy zakres obowigzkéw nauczyciela - bibliotekarza przydziela Dyrektor.

§68

Zasady funkcjonowania biblioteki i korzystania z internetowego centrum informacji multimedialnej

okresla regulamin biblioteki szkolnej.

§69

Dla uczniéw dojezdzajgcych, oczekujgcych na autobusy szkota prowadzi Swietlice uczniowska.

§70

Zajecia w Swietlicy odbywajg sie w grupach liczgcych do 25 ucznidw.

8§71

Uczniowie w Swietlicy majg zapewniong pomoc przy odrabianiu pracy domowe;j.
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§72
Szkota prowadzi szatnie, z ktérej korzystajg wszyscy uczniowie. Za bezpieczenstwo pozostawionej

przez ucznidw odziezy odpowiada wozna.

§73
Szkotfa prowadzi sktadnice akt, w ktérej gromadzona jest dokumentacja szkolna i inne archiwalia na

zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

§74
Szkofa stwarza warunki do dziatania na jej terenie wolontariuszy i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§75

W szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi:
1) nauczyciele zatrudniani sg na podstawie Karty Nauczyciela oraz ramowych planéw nauczania.

Pracownicy niepedagogiczni w szkole zatrudniani sg na podstawie Kodeksu Pracy.

8§76
Nauczyciele:

1) prowadzg prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunicza,

2) odpowiadajg za przebieg procesu dydaktycznego i wyniki pracy dydaktyczno - wychowawczej
i opiekunczej,

3) odpowiadajg za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw
w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote, oraz za wypadki wynikajgce
z niedopetnienia obowigzkdéw nauczycielskich w tym zakresie,

4) wspierajg rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,

5) w ocenie uczniéw kierujg sie bezstronnoscig i obiektywizmem, dbajac, aby zasady oceniania
byly zrozumiate i akceptowane przez uczniéw,

6) udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

7) stale doskonalg swe umiejetnosci dydaktyczne i podnoszg poziom wiedzy merytorycznej,

8) wspoditworzg atmosfere zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania,

9) przestrzegajg postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,
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10) czynnie uczestniczg w zebraniach i pracach rady pedagogicznej, jej komisjach oraz
w wewnetrznym samoksztatceniu,

11) przestrzegajg tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej,

12) dbajg o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

13) sprawujg opieke nad gabinetami przedmiotowymi oraz zobowigzani sg do uczestniczenia
i pomocy w inwentaryzacji pracowni,

14) dbajg o podnoszenie swoich kwalifikacji w szczegdlnosci przez uzyskiwanie kolejnych stopni
awansu zawodowego,

15) podczas zaje¢ dydaktycznych i na posiedzeniach Rady Pedagogicznej maja wytaczone telefony
komorkowe lub inne urzadzenia elektroniczne,

16) udzielajg pomocy uczniom w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobili dobrze
i jak dalej powinni sie uczy¢, oraz wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

17) udzielajg rodzicom informacji o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.

§77
Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote:

1) nauczyciel sprawdza obecnos¢ ucznidw na poczatku lekcji, potwierdzajac to w dzienniku
zajec,

2) nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na wyjscie do toalety w trakcie lekcji tylko w przypadku,
gdy jest to uzasadnione wzgledami zdrowotnymi, zwtaszcza jezeli sg one potwierdzone
orzeczeniem lekarskim,

3) w przypadku gdy uczed zgfasza dolegliwosci zdrowotne, nauczyciel odsyta ucznia do
pielegniarki szkolnej lub pedagoga szkolnego, ktérzy powiadamiajg rodzicow ucznia o stanie
jego zdrowia i ewentualnie wzywajg pomoc stuzb medycznych,

4) organizowanie przez nauczyciela wycieczek odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami

i wymaga ztozenia odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia przez wicedyrektora szkoty.

§78
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grup przedmiotdw pokrewnych tworzg zespét

przedmiotowy.

8§79

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora -przewodniczacy zespotu.
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§80

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1)

2)

3)

4)

5)

zorganizowanie wspofpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programoéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych oraz uzgadnianie decyzji w
sprawie wyboru programu nauczania i sciezek edukacyjnych,

wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz metod i wynikéw
badania nauczania.

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych oraz
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych programoéw

nauczania.

§81

Zadania wychowawcy klasowego:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

opieka wychowawcza nad uczniami danej klasy,

tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

rozwijanie ws$réd ucznidw umiejetnosci rozwigzywania szeroko pojetych probleméw
zyciowych,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

podnoszenie poziomu swej wiedzy z dziedziny pedagogiki i psychologii rozwojowej.

§82

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 81 wychowawca:

1)
2)

3)

4)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

koordynuje z uczniamii rodzicami tres¢ i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich

dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw,
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5) utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -

wychowawczych ich dzieci, okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych

i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wtgczania ich w sprawy zycia klasy

i szkoty,

6) wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi pomoc

W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

7) podejmuje dziatania w celu zaspokojenia indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznidéw wynikajacych z rozporzadzenia MEN w sprawie zasad udzielania

i organizowania pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

8) przeprowadza ankiety i inne formy badania opinii uczniéw.

§83

1. W celu realizacji zadann wychowawczych Rada Pedagogiczna powotuje zesp6t wychowawczy

sktadajacy sie z wychowawcow wszystkich oddziatow.

2. Do zadan zespotu wychowawcéw nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

inicjowanie wspétpracy nauczycieli, ucznidw i rodzicdw w procesie wychowania,
wypracowanie form i metod pomocy uczniowi i jego rodzinie w rozwigzywaniu trudnych
problemdéw zwigzanych z wypetnianiem obowigzkéw szkolnych, z okresem dorastania
oraz w podejmowaniu wtasciwych decyzji zyciowych,

opracowanie projektéw ,,Programu Wychowawczego” i ,,Programu Profilaktyki”

i przedstawienie ich do zatwierdzenia Radzie Rodzicéw, w uzgodnieniu z Rada
Pedagogiczng,

opracowanie szczegdtowych kryteridow i zasad oceniania zachowania ucznidw,

do przyjecia przez Rade Pedagogiczng,

opracowanie i zatwierdzenie szczegdétowych procedur nagradzania i karania ucznia,
analizowanie i przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskéw dotyczacych efektow pracy

wychowawczej szkoty.

Uczniowie

8§84

1. Do szkoty przyjmowani sg absolwenci szkét podstawowych z obwodu szkolnego.

2. Dyrektor moze przyjac ucznia spoza obwodu szkoty, jesli sg wolne miejsca, wedtug okreslanych

w procedurze rekrutacyjnej kryteriow.
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3. Kazdy nowoprzyjety uczen jest zobowigzany do napisania testu kompetencji jezykowych, ktéry

stanowi podstawe przydziatu ucznia do odpowiedniej grupy jezykowej w oddziale.

§85
(skreslony)
§ 86
1. Szkofa zapewnia uczniom realizacje praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka
i Deklaracji Praw Dziecka.
2. Uczen ma prawo:

1) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu naukowym szkoty,

2) do rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci poprzez uczestnictwo w pracach koét
zainteresowan i innych zajeciach pozalekcyjnych,

3) do konsultacji, pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu, szczegdlnie, gdy ma trudnosci
W nauce,

4) do indywidualnej pracy pod opieka nauczyciela,

5) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i pomocy naukowych podczas zajec
pozalekcyjnych,

6) korzystania z ksiegozbioru biblioteki,

7) wptywania na Zzycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz dziatalnosci
partii i organizacji politycznych,

8) do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej,

9) do poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

10) do poszanowania tajemnicy osobistej i rodzinnej,

11) do zyczliwego, podmiotowego traktowania,

12) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych, religijnych i spotecznych, jesli nie narusza to dobra
innych osdb,

13) do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

14) sktadania egzaminu sprawdzajgcego, jesli jest przekonany, ze ocena jest zanizona,

15) do nauki indywidualnym tokiem z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, jesli
uzyskuje wyniki wskazujgce na wybitne uzdolnienia,

16) by¢ promowanym do klasy programowo wyiszej poza normalnym trybem, jesli

uzyskiwane oceny wskazujg na wybitne uzdolnienia,

22



17) zna¢ program nauczania z kazdego przedmiotu,

18) do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,

19) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

20) do opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

21) zgtosic sie do wychowawcy klasowego, nauczyciela przedmiotu lub dyrektora szkoty
z kazdym swoim problemem indywidualnym, rodzinnym, dydaktycznym czy
spotecznym i powinien otrzymac mozliwg pomoc.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow /prawnych opiekunéw/ oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej:

1) zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze
sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego
do korica danego etapu edukacyjnego,

2) zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego jezyka

obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§87
1. Uczenrt ma obowigzek:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, niespetnianie tego obowigzku
moze spowodowac odpowiedzialnos¢ administracyjng rodzicow oraz wymierzenie
kary statutowej uczniowi,

2) by¢ przygotowanym do zaje¢ pod wzgledem naukowym,

3) odnosi¢ sie z szacunkiem do kolegdw, nauczycieli oraz oséb starszych,

4) podporzadkowac sie zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
i Samorzadu Uczniowskiego,

5) poszanowania mienia szkolnego i prywatnego uczniéw,

6) dbac o wspdlne dobro, tad i porzagdek w szkole,

7) dbac o wyglad zewnetrzny i higiene osobistg; bizuteria i ozdoby noszone przez ucznia
nie mogg zagraza¢ jego bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych ucznidéw i
pracownikow szkoty,

8) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komdrkowego na lekgji,

9) przestrzegania zakazu fotografowania, filmowania i nagrywania innej osoby bez jej
zgody na lekcji i poza lekcja,

10) przynoszenia od lekarza i rodzicéw lub prawnych opiekunéw usprawiedliwienia

nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, w terminie do 5 dni od powrotu do szkoty i
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w okreslonej formie. Usprawiedliwienie powinno zawierac¢: okreslenie przyczyn
nieobecnosci, czas trwania nieobecnosci i podpis rodzica lub prawnego opiekuna.
2. Pozostate obowigzki uczniéw okresla regulamin wewnetrzny szkoty.
§ 88
1. Szkofa stosuje wobec uczniéw kary i nagrody:
1) nagrodami stosowanymi w szkole wobec ucznidw wyrdzniajgcych sie w nauce
i w dziatalnosci na rzecz srodowiska szkolnego s3a:
a) wyrdznienie ,,Primus inter pares”,
b) pochwata wobec spotecznosci szkolnej,
c) dyplom uznania,
d) list pochwalny do rodzicéw,
e) nagrody ksigzkowe i rzeczowe,
f) stypendium szkolne,
2) wobec uczniéw tamigcych w sposéb razgcy statut szkoty, inne przepisy i normy
wspotzycia szkolnego stosuje sie kary:
g) upomnienie,
h) nagana,

i) przeniesienie do innej klasy na czas okreslony lub nieokreslony,

N

. Nagrody przyznaje i udziela kar Dyrektor po konsultacjach z wychowawcg klasy lub Radg
Pedagogiczna.
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody lub udzielenie kary ma prawo wystgpi¢ kazdy nauczyciel,
Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzad Uczniowski i samorzady klasowe.
4. O przyznaniu uczniowi nagrody lub udzieleniu kary powiadamiani sg rodzice lub opiekunowie

przez Dyrektora szkoty lub wychowawce klasy.

S,

. Od przyznanej kary przystuguje uczniowi, jego rodzicom lub opiekunom odwotanie za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub
rodzicéw do dyrektora w terminie 5 dni od natozenia kary.

6. W przypadku otrzymania nagany Dyrektora uczern moze odwotac sie w terminie 5 dni od

natozenia kary do Zespotu Wychowawczego. Zespot Wychowawczy ma 7 dni na rozpatrzenie

odwotania. Ostateczng decyzje po szczegétowym zbadaniu zasadnosci odwotania podejmuje

Dyrektor.

~N

. Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum gdy ten:
1) wszedt w kolizje z prawem,

2) ciezko naruszyt postanowienia Statutu Szkoty.
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8. Uczen, ktdry ukonczyt 18 lat i w razacy sposéb tamie przepisy Statutu Szkoty, inne przepisy
i normy wspdtzycia szkolnego moze by¢ skreslony z listy ucznidw w trybie decyzji Rady
Pedagogiczne;.

9. Za nieprzestrzeganie zakazu uzywania na zajeciach lekcyjnych telefonu komérkowego, lub
innego urzadzenia elektronicznego, nauczyciel odbiera uczniowi telefon (urzadzenie
elektroniczne), po odbidr ktérego zgtaszajg sie rodzice ucznia.

10. Uczen, ktéry dwukrotnie otrzymat na koniec roku szkolnego ocene naganng z zachowania,

decyzjg Rady Pedagogicznej moze nie otrzymaé promocji do nastepnej klasy.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
§89

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze w roku szkolnym dzielg sie na dwa okresy (semestry):

1) pierwszy od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych we wrzesniu do dnia
31 stycznia,

2) drugi od dnia 1 lutego do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych.

2. Oceny biezace, klasyfikacyjne srédroczne i klasyfikacyjne korcoworoczne, ustala sie wedtug
nastepujgcej skali, stopni:

1) celujacy -6,
2) bardzo dobry -5,
3) dobry -4,
4) dostateczny -3,
5) dopuszczajgcy -2,
6) niedostateczny —1.

3. Klasyfikowanie uczniéw za pierwszy okres przeprowadza sie w ostatnim tygodniu zaje¢ tego
okresu (semestru).

4. Oceny osiggnie¢ uczniow dokonuje sie na podstawie: odpowiedzi ustnych, wynikow
sprawdziandw pisemnych, prac domowych, prac na lekcji, egzamindw klasyfikacyjnych,
poprawkowych i sprawdzajgcych oraz wykonywanych zadan praktycznych przy zachowaniu
nastepujacych zasad:

1) sprawdzanie osiggnie¢ uczniéw powinno by¢ systematyczne,

2) réwnomierne roztozone na caty okres nauki i biezgce,
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3) co najmniej tygodniowe uprzedzenie ucznidw o zamiarze przeprowadzenia
sprawdzianu badZ badania osiggnie¢ oraz dokonanie w tym samym terminie
odpowiedniego zapisu w dzienniku lekcyjnym w rubryce temat lekgc;ji,

4) w tygodniu mogg sie odby¢ nie wiecej niz trzy sprawdziany, przy czym nie wiecej niz
jeden dziennie,

5) termin zapoznania ucznia z wynikami sprawdzianu nie powinien przekroczy¢ 14 dni,

6) pisemne prace klasowe muszg by¢ omoéwione na lekcji i dane uczniom do wgladu; w
przypadku niedotrzymania terminu, nie wpisuje sie ocen niedostatecznych,

7) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotéw i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac
ucznia o przewidywanych dla niego stopniach okresowych (rocznych).

8) pisemne prace kontrolne muszg by¢ przechowywane do 31 sierpnia kazdego roku
szkolnego,

9) na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom
/ prawnym opiekunom

10) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw / prawnych opiekunéw nauczyciel uzasadnia
oceng,

11) rodzice / prawni opiekunowie ucznia moga uzyska¢ informacje o postepach i
osiggnieciach dziecka w czasie zebran i konsultacji indywidualnych w terminach
okreslonych w Harmonogramie spotkan z rodzicami,

12) z harmonogramem Spotkan z rodzicami zapoznaje wychowawca klasy na poczatku
roku szkolnego, ktory ponadto znajduje sie na stronie internetowej szkoty.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a przypadku oceny z
wychowania fizycznego — a takze systematycznosé udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

7. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza sie
ocene ustalong jako srednig z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli
ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby

catkowitej w gére.
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8. O przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym, nalezy
poinformowa¢ w formie pisemnej ucznia i jego rodzicow (opiekunéw) na miesigc przed
zakonczeniem okresu (rocznych) zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Kopie pism
przechowywane sg w sekretariacie szkoty.

9. Ustala sie nastepujgce ogodlne kryteria stopni:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia oraz biegle postuguje
sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych Ilub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,

b) osigga sukcesy w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujagc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim, regionalnym albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory z zaprojektowanych wymagan programowych
opanowat wszystkie tresci podstawowe, uzupetniajgce i dopetniajgce to jest:

a) ztozone i wazne do opanowania,

b) wymagajgce korzystania z réznych zrédet,

¢) umozliwiajgce rozwigzywanie probleméw,

d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,

e) petne opanowanie programu;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry z zaprojektowanych wymagan programowych
opanowat tresci podstawowe i uzupetniajgce to jest:

a) istotne w strukturze przedmiotu,

b) bardziej ztozone i mniej przystepne,

c) przydatne, ale nie niezbedne na danym etapie ksztatcenia,

d) przydatne, ale nie niezbedne na wyzszych etapach ksztatcenia,

e) bezposrednio uzyteczne w pozaszkolnej i szkolnej dziatalnosci,

f) wymagajgce umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry z zaprojektowanych wymagan programowych
opanowat tresci podstawowe to jest:

a) najbardziej przystepne, o niewielkim stopniu ztozonosci,

b) najprostsze najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,

c) niezbedne na danym etapie wyksztatcenia, nie przekraczajgce wymagan zawartych w

podstawie programowej,
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d) niezbedne na wyzszych etapach ksztatcenia,

e) bezposrednio uzyteczne w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktdry z zaprojektowanych wymagan programowych
opanowat tresci konieczne to jest:

a) tatwe do opanowania,

b) niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu,

c) potrzebne w zyciu,

d) o niewielkim stopniu trudnosci,

e) korzystajgc ze wskazéwek nauczyciela wykorzystuje zdobyte wiadomosci w sytuacjach
typowych;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela.

10. Wymagania na oceny szkolne biezgce, klasyfikacyjne semestralne i roczne z poszczegdlnych
przedmiotéw ustalajg nauczyciele uczacy, w oparciu o realizowany przez siebie program
nauczania. Stanowig one zatgcznik do regulaminu wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. W tym
przypadku uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego z ograniczeniem
wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest przez
nauczyciela oceniany i klasyfikowany.

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii. W tym przypadku uczen nie uczeszcza na zajecia i przez
okres zwolnienia nie jest z nich oceniany.

13. Uczen nabiera prawa do zwolnienia z okreslonych éwiczen fizycznych lub zwolnienia z zajec
wychowania fizycznego lub informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty, na pisemny
whiosek rodzica (prawnego opiekuna), ztozony w sekretariacie szkoty wraz z zatgczong opinig
lekarska.

14. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje:

a) wybdr tematu projektu edukacyjnego;
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b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdéw jego realizacji;

¢) wykonanie zaplanowanych dziatan;

d) publiczng prezentacje przez ucznidw rezultatdw projektu edukacyjnego;

e) podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.
15. Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykraczaé poza te tresci.

16. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje sie na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

17. Udziat w co najmniej jednym projekcie edukacyjnym jest dla ucznia gimnazjum obowigzkowy.

18. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunoéw) z realizacji
projektu edukacyjnego w przypadkach uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji tego
projektu. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, na Swiadectwie
ukoniczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w
realizacji projektu wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

19. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia sie w kryteriach oceniania
zachowania w zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia.

20. Ocene zachowania koricoworoczng (semestralng) ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - Wz,
2) bardzo dobre - bdb,
3) dobre - db,
4) poprawne - pop,
5) nieodpowiednie - ndp,
6) naganne -ng

21. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) Cechy i postawy ucznia wzgledem siebie:

a) spetnianie obowigzkéw szkolnych

b) wkfad pracy i wysitek wtozony w nauke

c) zaangazowanie w realizacje projektu edukacyjnego

d) samodyscyplina i motywacja do doskonalenia

e) dbatos$¢ o wtasny rozwéj intelektualny i osobowosciowy

f) obowigzkowosé, punktualnos$é, sumiennosé odpowiedzialnosé, uprzejmosé,
prawdomownosé

g) poszanowanie mienia osobistego

h) godnos¢ osobista

i) obrona wtasnych praw
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j) nieakceptowanie natogdéw i uzaleznien
k) dbatos$¢ o wyglad zewnetrzny, higiene osobista.
2) Postawy wzgledem innych:
a) zyczliwosc
b) pomoc kolezenska
c) szacunek wobec 0sdb starszych, nauczycieli, pracownikow szkoty, ucznidéw
d) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
e) zaangazowanie na rzecz spotecznosci klasowej i szkolnej.
3) Postawy wzgledem szkoty:
a) respektowanie i przestrzeganie przepisow
b) poszanowanie mienia szkolnego

c) utozsamianie sie z kolektywem klasowym i spotecznoscia szkolna.

22. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

23. W ocenie zachowania nie uwzglednia sie pogladéw , postaw politycznych i

Swiatopogladowych ucznia, zgodnie ze stosowang w szkole zasadg toleranc;ji.

24. Ocene semestralng (roczng) z zachowania sporzgdza wychowawca klasy biorgc pod uwage:

1) opinie nauczycieli uczacych w szkole,

2) opinie pozostatych pracownikéw szkoty,

3) opinie uczniéw z danej klasy,

4) samoocene ucznia,

5) opinie srodowiska przy zachowaniach razgco naruszajgcych zasady wspotzycia

spotfecznego.

25. W ocenie uwzglednione muszg byc¢ spostrzezenia spotecznosci szkolnej —ucznidw, nauczycieli

i innych pracownikow.

26. Dyrektor moze podjgé decyzje o ponownym ustaleniu przez wychowawce oceny z

zachowania, jezeli przy jej ustaleniu nie uwzgledniono trybu zawartego w pkt 25.

27. Ocena ucznia z zachowania nie moze by¢ bez jego zgody i jego rodzicéw (opiekundw)

ujawniona osobom trzecim (za wyjgtkiem spotecznosci szkolnej).

28. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie), uznajgc ocene z zachowania za tendencyjng,

29.

nieobiektywna, krzywdzgcg, mogg odwotac sie do Dyrektora. Dyrektor w porozumieniu z
wychowawcg klasy i nauczycielami uczagcymi ma obowigzek ustalenia zasadnosci wniesienia
odwotania i podjecia decyzji o ewentualnej zmianie oceny lub zachowania jej w brzmieniu
pierwotnym najpdzniej na jeden dzien przed radg pedagogiczng klasyfikacyjna.

Punktem wyjscia w ocenianiu zachowania jest ocena dobra. Szczegétowe kryteria ocen z

zachowania zawiera Regulamin Oceniania Zachowania Uczniéw.
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30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

Wychowawca klasy ma obowigzek zapoznaé ucznidw i ich rodzicow (opiekundw) z przyjetymi
przez szkote zasadami oceniania zachowania.
Uczen ma prawo do sktadania egzamindw:

1) klasyfikacyjnego,

2) sprawdzajacego,

3) poprawkowego.
Szczegodtowe zasady organizowania i przeprowadzania egzaminéw zawarte sg w
regulaminach egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzajgcego
i poprawkowego stanowigcych zatgczniki do regulaminu wewnatrzszkolnego oceniania
uczniow.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (opiekundw), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami).
Uczen, ktéry w wyniku koricoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
zajec¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych.
Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajgcego, jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena okresowa (roczna) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw (opiekundéw) zanizona.
Prawo do egzaminu sprawdzajgcego nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat wiecej niz dwie

niedostateczne oceny okresowe (roczne) z obowigzkowych przedmiotéw nauczania.

38.Nauczyciel przedmiotu wystawiajgc ocene niedostateczng okresowg lub roczng, a

39.

40.

wychowawca; ocene naganng z zachowania, winien przedstawi¢ pisemng motywacje
wystawionej oceny.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja,
ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie
pdzniej jednak niz 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Uczen otrzymuje promocje (konczy szkote) z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji srednig ocen z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania. Uczen wyrézniony otrzymuje Swiadectwo z biato

-czerwonym paskiem pionowym.

31



Postanowienia koncowe
§90

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§91

Szkota posiada sztandar i logo.

§92

Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§93

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg wtasciwe przepisy.

§94

Zmian w Statucie moze dokonaé Rada Pedagogiczna.

§95
Szkota nie pobiera pieniedzy z tytutu udostepniania rodzicom informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.

§ 96
Propozycje zmian w Statucie szkoty moze wysuwac:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski,

5) Burmistrz Brzegu Dolnego.

§97

Po trzech nowelizacjach Statutu Dyrektor publikuje w drodze zarzadzenia jego tekst jednolity.
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